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काय�प क-8 

पाठ-13 &नदेशन 

1. �नद�शन के मायम से संगठन म� हर काय� शु� �कया जाता है। �नद�शन क� अवधारणा को 

$व%ततृ क'रये। यह भी बताइये �क �नद�शन संगठन के कुशल और .भावी कामकाज म� 

कैसे मदद करता है? 

2. 1या आपको लगता है, �क सं.षण एक दो तरह क� .�7या है? संगठन म� सं.षण के 

मह8व को भी बताइये। 

3. संगठन: म� सं.षण के .वाह या ;दशा के आधार पर सं.षण के वग<करण पर चचा� क'रये। 

4. संचार म� कुछ बाधाएं ह@ जो .ेषक और 'रसीवर दोन: के ;दमाग क� ि%थ�त से संबंCधत ह@। 

.भावी संचार के Dलए बाधाओं के बारे म� $व%तार से बताइये। 

5. अDभ.ेरण कैसे दGता म� सुधार करती है और संगठना8मक लHय: क� उपलिJध को आसान 

बनाती है? 

6. आप M/S XYZ Co. के .बंधक ह@। आपको पता चलता है �क आपके और आपके 

अधीन%थ: के बीच कुछ अवरोध है। आप ऐसी बाधाओं को कैसे दरू कर�गे ता�क संचार को 

अCधक साथ�क और .भावी बनाया जा सके? 

7. .बंधन के $वDभWन %तर: म� पय�वेGण कैसे मह8वपूण� भूDमका �नभाता है? 

8. अDभ.ेरण को समझने के Dलए मै%लो पदानु7म DसZांत को मौDलक माना जाता है। 

अDभ.ेरण म� ज�रत: के पदानु7म क� भूDमका %प\ट क'रये। 

9. पैसा केवल .ेरक नह_ं है। �फर कम�चा'रय: को .े'रत करने के Dलए और 1या आवaयक है? 

कम�चा'रय: को .े'रत करने वाले गैर-$व8तीय .ो8साहन: के बारे म� संGेप म� बताइये। 

10. �कसी भी संगठन को सफल बनाने म� नेत8ृव एक मह8वपूण� कारक है। 1या आप इस 

कथन से सहमत ह@? इसके अलावा, एक अdछे नेता के $वDभWन गुण: का वण�न क'रये। 

 


